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+ Introducao

A Mesa Administrativa da Santa Casa da Misericordia de Estémbar no cumprimento
do imperativo legal e estatutario vem submeter a apreciacao, discussao, e votacdo da
Assembleia Geral de Irmaos a proposta de Plano de Atividades e Orgamento, de

Exploracao Previsional e Investimentos da Misericérdia para o ano de 2017.

A nossa proposta de Plano de Atividades e Orcamento assenta nos pressupostos de
sempre, cautela e moderagdo de modo a que se possa cumprir 0 que propomos
atingir. Estes documentos constituem a pedra basilar da gestdo e da orientagéo

estratégica da Misericérdia para o exercicio do préximo ano de 2017.

Como todos sabemos o Plano de Atividades € na pratica um plano de acéo
previsional e revelador de intengdes, pois, nele encontra-se explanado as atividades e
os objetivos que pretendemos alcancar. E na sua esséncia um documento de trabalho

orientador e estratégico.

O Orgamento descreve as estimativas de receitas e de despesas e neste contexto
exprime a expressdo numérica da gestio corrente. E elaborado com o objetivo que
todo o processo permita continuar a assegurar a sustentabilidade econdémica da
Instituicdo. Temos presente que os recursos sao limitados e, neste pressuposto, o
Orcamento é elaborado num quadro rigoroso de disciplina das contas, tendo como

desafio principal o equilibrio financeiro e social da Misericérdia.

Estes documentos constituem uma ferramenta fulcral na vida da Instituicdo. Pois,
além da orientagdo econdmico-financeira, tém também por base a nossa cultura que,
como se sabe, assenta na solidariedade e, na nossa atitude que envolve a vontade de
bem servir e de proporcionar bem-estar com qualidade de vida aos nossos
clientes/utentes. Estes objetivos estdo alinhados e orientados no pilar base da nossa
existéncia que assenta na Missao, nos Valores e na Visao, os quais conjugados na

pratica das catorze obras de misericordia.

Santa Casa da Misericordia de Estombar
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Assim neste sentido,

A nossa Missdo tem como principio fundamental promover a solidariedade social no
combate a pobreza e, especial atencdo aos mais necessitados e desprotegidos na
nossa area de agdo. Contribuir para o bem-estar dos nossos clientes/utentes com
servigos de qualidade.

Na Unidade de Longa Duragao e Manutencdo da Misericordia prestar cuidados com
qualidade, conforme previsto na legislacdo em vigor e os acordos estabelecidos com

o Estado.

Os nossos Valores assentam num conjunto de comportamentos que tém destaque e
vigor, na doutrina cristd, no humanismo, na solidariedade, no respeito e na tolerancia,
no codigo de ética profissional, na responsabilidade, na cooperagcdo, na

transparencia, rigor € clareza, e no respeito pela democracia.

A nossa Visao é sempre de melhoria continua da qualidade dos servicos, focalizados
nos nossos clientes/utentes visando a satisfagdo das suas necessidades e
expetativas e, que a Misericordia de Estémbar seja reconhecida pela exceléncia.

Na construcéo de uma nova infraestrutura destinada as respostas sociais.
Estamos certos que com toda a envolvente interna e externa e, fundamentalmente,
com a dindmica, energia e entrega dos nossos trabalhadores, vamos direcionar todos

0s nossos esforcos no sentido de alcancar os resultados organizacionais definidos

nos objetivos estratégicos.

% Areas de Intervengio

A Misericordia tem em funcionamento os seguintes servigos:

Santa Casa da Misericordia de Estdbmbar
Website: http://www.scmestombar.pt/
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¢ Unidade de Cuidados Continuados de Longa Duracdo e Manutencao;

e Servico de Apoio Domiciliario;

|
e Centro de Dia; b

Cantina Social; '}’/’)

Distribuicdo Alimentar através do Fundo Europeu de Auxilio a Carenciados (FEAC);

FES — Fundo de Emergéncia Social;

Atendimento - Gabinete de Apoio Social de Proximidade (GASP);

Banco Alimentar Contra a Fome do Algarve/Delegacéo de Portimao.

¢ Plano de Atividades:

No ambiente interno, ou seja, nos servigos prestados aos nossos clientes/utentes, o
Plano de Atividades ora apresentado insere-se numa linha de orientagdo que assenta no
plano estratégico da Misericérdia em que o objetivo principal é o de proporcionar um clima
de bem-estar, consolidado na qualidade e na melhoria continua dos servigos prestados,

tendo sempre em foco a obtengao da satisfacdo dos nossos- clientes/utentes.

» Unidade de Longa Duracao e Manutencdao da Misericordia - a
Unidade tem capacidade para 32 camas de internamento e, tem em
média as camas ocupadas. Nesta resposta a Misericordia tem celebrado
Contrato-Programa com a Administragédo Regional de Saude do Algarve,
I.P. e com o Instituto de Seguranca Social, |.P., através do Centro

Distrital de Faro.

A Unidade é uma resposta integrada da Rede Nacional de Cuidados
Continuados Integrados (RNCCI). Presta cuidados continuados de salde e de

apoio social a pessoas que, independentemente da idade, se encontram em

Santa Casa da Misericdrdia de Estdmbar
Website: http://www.scmestombar.pt/
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A

situacdo de dependéncia temporaria ou permanente e, tem como objetivo
fundamental contribuir, numa perspetiva integrada, para o processo ativo e

continuo de recuperacao e manutengao global dos seus clientes/utentes.

O trabalho €& desenvolvido pela equipa multidisciplinar da Unidade que de

%q’r‘_—t_—_

acordo com os objetivos propostos em reunides de equipa elabora um plano

individual de intervencgao para cada cliente/utente.

=~
LN

Neste contexto continuamos a assegurar aos clientes/utentes da Unidade:
e Atividades de manutencao e de estimulagéo;
e Cuidados de enfermagem diarios de 24h;
e Cuidados medicos;
e Prescricdo e administragdo de farmacos;
e Apoio psicossocial;
e Controlo fisiatrico periédico;

e Cuidados de fisioterapia e de terapia ocupacional;

Cuidados nutricionais, com avaliagéo e controlo alimentar;

Animacéo sociocultural;

Higiene, conforto e alimentacao;

Tratamento de roupas;

Apoio no desembenho das atividades de vida diaria;

Apoio nas atividades instrumentais de vida diéfia;

Farmacia sob a direcdao de um farmacéutico;

Acompanhamento dos clientes/utentes a consultas e exames quando haja

impedimento do representante em comparecer;

Santa Casa da Misericordia de Estdmbar
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e Apoio de natureza formativa e informativa com vista a qualificagdo dos
familiares ou cuidadores informais com vista @ manutencéo dos cuidados em

contexto familiar. (ex. Pessoas em situagao de descanso do cuidador)

Com o objetivo de proporcionar qualidade de vida aos clientes/utentes da Unidade
e tendo sempre presente o respeito da individualidade e as necessidades e
capacidades de cada um, vdo continuar a ser também desenvolvidas varias

atividades, designadamente:

e Atividades plasticas e de pinturas, varios passeios, e saidas,
nomeadamente, a continuacéo das idas a praia nos meses de julho, agosto e

setembro;
¢ Visualizacao de filmes na Instituicao;
e Ginastica.

Além do natural apoio psicossocial aos clientes/utentes, também pretende-se continuar
a dar este apoio a alguns familiares, através da Psicologa Clinica e da Assistente

Social.

Vamos continuar a fazer a avaliagcdo da satisfacdo dos clientes/utentes da Unidade e

aos seus familiares, através da aplicagdo de questionarios em suporte de papel.

Santa Casa da Misericordia de Estdbmbar
Website: http://www.scmestombar.pt/
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» O Servico de Apoio Domiciliario - da Misericérdia tem capacidade
para 50 clientes/utentes. O Protocolo celebrado com a Seguranca Social

abrange 33. Este servico tem uma média mensal de 45 clientes/utentes.

O Servigo de Apoio Domiciliario & a resposta social que proporciona um conjunto
de servigos que permite a permanéncia do cliente/utente no seu meio, retardando
ou evitando a institucionalizacdo desnecessaria, decorrente de situagbes de
dependéncia, quase sempre muito mais penosa para as pessoas. Com a
perspetiva de colmatar as necessidadeé de cada um e, permitir a sua
permanéncia no domicilio, o Servigo de Apoio Domiciliario da Misericérdia, presta
o servigo todos os dias da semana e feriados, fornece as duas principais
refeigbes (almogo e jantar) com as respetivas duas deslocacdes ao domicilio e,
quando necessario, auxilia na tomada das refei¢cdes e presta apoio e orientagao
na toma de medicamentos prescritos pelo médico, faz o controlo da diabetes aos
clientes/utentes com esta patologia, administra insulina, o que faz com que nesta
circunstancia, o Servigo se desloque diariamente 3, ou 4 vezes a casa de cada
cliente/utente

Esta resposta social da Misericordia continuara a ser ajustada de acordo com as
condigbes particulares de cada um dos nossos clientes/utentes, esforcando-se o
servico para garantir a conjugacdo de bem-estar, dignidade, respeito pela
individualidade e valores de cada destinatario. Neste contexto, além dos cuidados
e servigos basicos, vamos continuar a assegurar um conjunto especifico de

servicos, nomeadamente:
e Acompanhamento ao exterior para consultas médicas;

e Compras de bens e de géneros necessarios ao dia-a-dia, compras de

medicamentos e pagamentos de servicos;

e No ambito da socializagdo continuar a incentivar os clientes/utentes a
participarem nas atividades realizadas na Sede da Instituicdo, nomeadamente
na ginastica direcionada a pessoa idosa, nas datas festivas marcantes e nas

Missas mensais na Igreja da Misericérdia;

Santa Casa da Misericérdia de Estoémbar
Website: http://www.scmestombar.pt/
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¢ A Animadora vai continuar a acompanhar alguns clientes/utentes nas suas

residéncias em atividades ludicas e, nos varios passeios, saidas e idas a

praia.

» O Servico de Centro de Dia da InstituicAo tem capacidade para 30
clientes/utentes. O acordo de cooperagcao com o Instituto de Segurancga
Social, I.P., através do Centro Distrital de Faro abrange 15. Este servigo

tem uma média mensal de 23 clientes/utentes.

Esta resposta social tem como objetivo a prevencao da autonomia dos
clientes/utentes e a prevengdo de situagbes de dependéncia. Assim, neste
contexto, temos como objetivo continuar a prestar um conjunto de servigcos de
gualidade com enfoque no seu bem-estar de modo a que permita a permanéncia
no seu meio habitual, respeitando sempre a dignidade, individualidade e a

personalidade de cada um.

Neste sentido esta valéncia vai continuar a desenvolver um conjunto de servicos

dos quais se destaca:

e Higiene e conforto (Esteticismo, manicure, pedicure, massagens, etc.) e

alimentagdo (peq. almogo/almogo/lanche e jantar);

« Cuidados nutricionais, com a intervengado de Dietista, na avaliagao e controlo

alimentar;
e Acompanhamento a consultas médicas;

eApoio e orientagdo na tomada de medicamentos prescritos pelo meédico e
controlo da diabetes aos clientes/utentes com esta patologia, administragcao de

insulina, com o apoio do Enfermeiro de servigo da Unidade;

» Atividades basicas da vida diaria com o objetivo de estimular e aumentar a

autoestima e a sua capacidade de percecao;,

e Atividades plasticas, cognitivas e culturais;

Santa Casa da Misericordia de Estdmbar
Website: http://www.scmestombar.pt/
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¢ Visualizacao de filmes na Instituigéo;

¢ Ginastica dirigida a pessoa idosa;

e Passeios e saidas;

e |das a praia nos meses de julho, agosto e setembro;

e Comemoracdes Natalicias;

+ Nas varias situagbes de emergéncia, e outras, os utentes do Centro de Dia

vao continuar a ser assistidos de imediato pelos Enfermeiros de servigo na
Instituicao.

A ginastica tem lugar na sede da Instituicdo duas vezes por semana (terga e quinta-feira,
das 15h as 16h). Esta atividade abrange todas as Valéncias e tem o apoio da Camara

Municipal de Lagoa com a disponibilizacdo do professor de ginastica através do
Projeto Viva +.

» Cantina Social — Apesar de algumas alteracdes previsiveis neste
dominio para o proximo ano, a Instituigdo continuara a estar disponivel
para colaborar com o Instituto de Seguranga Social, |.P., através do
Centro Distrital de Faro nesta resposta. A Cantina Social € uma resposta

que garante que nenhuma pessoa fique sem comer durante o dia, e é
esse o nosso esforco.

A Misericordia tem Protocolo até 31 de dezembro 2016 com o Instituto de
Seguranga Social, |.P., através do Centro Distrital de Faro para o fornecimento de
80 refeicdoes diarias, sete dias por semana, duas vezes por dia. Espera-se
continuar com este Protocolo, pois pela experiéncia que temos no terreno, ha
pessoas apoiadas pela Cantina que precisam sempre de comida feita, pois pelas
caracteristicas de muitas delas, outra forma de ajuda com o mesmo objetivo de
colmatar a fome ndo lhes resolve o problema nem lhes da mais autonomia.
Pensa-se que para quase todos dos nossos utentes da Cantina Social justifica-se

manter a distribuicéo de refeigdes de comida feita.

10
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potencialidades de cada cliente/utente, sdo norteadas no respeito pela sua dignidade e o 5; A\
respeito pelas suas opinides e das familias. Nomeadamente, o respeito de liberdade /

religiosa e o direito de serem assistidos por ministro de qualquer culto, ou representante

de tendéncia espiritual. ’}/}7

Nas varias respostas, as atividades sdo orientadas e estimuladas para o trabalho em
equipa. Este trabalho interdisciplinar e multidisciplinar & desenvolvido com o foco a um
objetivo comum - o utente.

Dentro destes principios, para uma melhor sistematizacdo de objetivos e atividades a
levar a cabo, desenvolveu-se os quadros que apresentamos de seguida, os quais
permitem visualizar todo o planeamento estratégico das atividades e objetivos especificos

esperados de cada area de intervencao.

Area de Intervengao: - Servigo Social

Objectivo Geral: MELHORAR A CONDICA'O PSICOSSOCIAL DOS CLIENTES/UTENTES -
o . Cronograma i
Atividades Estratégicas - gj i Objetivo Operacional Destinatdrios | Responsével
Acompanhamento
Psicossocial dos Utentes il sl el Promover a integracdo e bem- |  Utentes Assis. Social
Internados na ULDM estar aos utentes ucc
AeamERfiamea Promover a socializagdo e ; i
Psicossocial dos Utentes . - ) ¢ Utentes | ‘Assis. Social
; XX [ X|[X]|X interacdo social entre utentes cD C/apoio da
do Centro de Dia . Enc. Geral
e funcionarios G e
T T g Acompanhar os Utentes no ) )

; B domicilio e promaover o bem- b
Psicossocial dos utentes R . SAD C/apoio da
do Servigo de Apoio XX | X|[X]|X S § Enc. Geral

A comunicagdo com os
Domiciliario v i v o
funcionarios e a Instituigdo
Ajudar e apoiar ao longo do Familiares _ )
Acompanhamento ano as familias dos utentes oz Aissis, Social
3 : = XX | X|X[X . Utentes c/apoio da
psicossacial das familias afetos aos servigos da ULDM Enc. Geral
Instituicdo SAD
CcD
Elaboracdo de Planos . .
A (; i X|X[X|X]|X Melhoria de cuidados e Assis. Social
Individuais de Cuidados SAD
prestados cD
11
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Acompanhamento
de familias e pessoas em Apoio através de bens e ) )
. iy e sy o Familias Assis. Social
situagdo de carénciaede | X | X | X | X | X | X [ X|X proprios da Misericordia, do | c,renciadas | ¢/apoio da 7
pobreza FEAC do BACF e da Cantina Enc. Geral
Social
e s Realizar atendimentos no 1
GASP W3] X fxe] o (e ] o | Pl . i Comunidade | Assis. Social
ambito de apoio a populacdo.
Atendimento mensal na sede 7
Manter a dindmica do da Unido de freguesias de ’ R ranr
Lagoa + proxima XL [ e | % X% Estémbar/Parchal, no ambito | o ooce | ASSIS.S0da
de apoio a populacdo.
Desenvolver novas Desenvolver atividades para _ )
dindmicas no dmbito do | X [* | X [ X [X X[ X |X incentivar os utentes e o Hicniess, | Aot Socl
f . d f . t d S . funcienarios C/aleO
uncionamento dos uncionamento dos Servicos desSeriices | Ere. Gerals
servigos Animadora
iacy Realizacdo de Inquéritos de
Av.allagwao do grau de X X X ea_l Zae q Utentese | Assis. Social
satisfacdo dos Utentes satisfagdo familiares

Area de Intervengio: Servico de Enfermagem

Objetivo Geral:

PRESTAR CUIDADOS DE SAUDE INDIVIDUALIZADOS E HUMANIZADOS, TENDO COMO

ENFOQUE O UTENTE
o _ Cronograma — 5 L .
Atividades Estratégicas Objetivo Operacional Destinatdrios | Responsdvel
I/FFM|AM([J|J|A D
Estimular os utentes a Promover a autonomia dos Enfermeiro
Utentes
desempenharem de forma Utentes Coordenador
autonoma as atividades de ucc .
. - X[ X| X [ X| X | X]|X|X Enfermeiros
vida didrias, tendo em conta .
as suas limitacdes decorrentes B
§ Auxiliares.
das suas patologias
Formagdes internas e externas;
Manter escalas
atualizadas nos Processos
Individuais dos Utentes;
Utilizacdo de pulseiras
identificativas do risco de queda Manter baixa incidéncias de Enfermeiros
: . A Utentes Coordenador
por cores (Vermelhas — Risco X|X| X [ X]| X | X|X|X Quedas e, prevenir a auséncia uce &
elevado de queda; Amarelo — de quedas T AT
Baixo risco de queda; Azul . Sem
rico queda;
(Prevencdo de risco de quedas)
Monitorizagdo de pardmetros
vitais

Santa Casa da Misericordia de Estombar
Website: http://www.scmestombar.pt/
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Promover um ambiente com
temperatura adequada;
Promover uma alimentacdo
equilibrada e variada e uma
hidratacdo adequada (cerca de
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Manter baixo indice de

»

R

§7_>

Méé?co
Enfermeiros |

1,51/dia); Efetuar registos das ! . g Utentes
- s infegBes respiratorias e e
infegdes, caso ocorram, bem o ucc Diestista
; ; dermatoldgicas
como a sua etiologia; Promover
uma hidratacdo corporal 7)/
adequada, pelo menos duas R
vezes ao dia, ou sempre que se
justifique.
Promover uma alimentacao e
hidratacdo adequada (cerca de
1,51'}; Efetuar registos das
infe¢Bes caso ocorram, bem Médico
como a sua etiologia. Vigilancia Manter baixo indice de Utentes Enfermeiros
da frequéncia da urina, bem InfecBes Urindrias ucc e
comao das cateteristicas da Diestista
Urina . Monitorizacdo dos
parametros vitais,
nomeadamente a temperatura
Administrar a vacina contra a
: Utentes Enfermeiro

gripe sazonal a todos os utentes 5 ;

. B Prevencdo do Virus Influenza ucc, Coordenador
das diversas valéncias da .

e (Gripe Sazonal) CD, e
Instituicdo SAD Enfermeiros
Efetuar avaliacdo e registo didrio Promocgdo de uma correta )
recorrendo as escalas avaliagdo da Dor Utentes En‘;gfri';ﬁos
existentes, nomeadamente a de ucc
Faces
Formacdes internas e externas;

Manter observacdes frequentes - 4 S Enfermeira
o nter Programa de entes jvel
por parte da comiss3o para o c 2 . el dog s e 2:;5;’0”5“9
ontrolo das
Controlo das IAC'S; Efetuar Caitialeas:
registo das infecées, fazendo IAC'S
comparagdes com anos e
anteriores todc.’s. )
Profissionais
Reunides multidisciplinares )

. i Enfermeiro
mensais e/ou sempre que haja Utentes | coordensdor
alteracdes significativas, Manter o Pll atualizado ucc e
monitorizar e incentivar os Todos os
diferentes Técnicos a respeitar a Tecnicos
atualizagdo mensal dos registos
decorrentes das reunides

13
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Promover Formagdes Internas;
Promover alternancia de
decubito de 3/3h; Promover
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Enfe
Coordenador,

uma alimentacdo variada e Manter baixo indice de Utentes Enfermeiros,
equilibrada e hidratagdo horal XXX | X1 X | Giceras de Pressdo adquiridas ucc ,aD.IEt-;-S:?ees
< E UXIHI

adequada (cerca de 1,5l dia) na Unidade

Promover hidratacdo cutanea ‘

adequada "

Plano anual de Formacdo Promover formagio aos Todos os SEmicie
X[X [X |X . Coordenador

Interno diferentes Grupos Grupo & ERfErHGIES

Plano anual de Formacdo Profissionais (Plano Anual de | Profissionais | Responsavel

Externo

Formagdo)

da Formagdo

Promover a autonomia nas Utentes
atividades da vida didria; Prevenir e/ou retardar as ucc, ;?:;i]:s::nais
Estimular os utentes a participar perdas funcionais CD
i , . XG5l x| %
nas atividades de cardter Ludico
Concluir a implementacdo de
método de terapéutica Unidose; Manter baixo indice de erros Médico
Manter o controlo rigoroso das X | x| X | x| x |terapéuticos; Promover um Farmacéutica
substancias controladas; acondicionamento e Utentes Enfermeiro
Monitorizar duas vezes ao dia a armazenamento da ucc (e:oordenador
temperatura e humidade do ar, Terapéutica mais adequado EhfdEiTeS
respeitando os intervalos
Obs. - O Servigo presta apoio de enfermagem aos Utentes do Centro de Dia em situacdes de emergéncia e em
situagdes pontuais, bem como em situagdes pontuais a Irmandade da Misericordia.
Area de Intervencao: Psicologia Clinica
Objectivo Geral : MELHORAR A CONDICAO PSICOLOGICA E EMOCIONAL DO UTENTE,
FAMILIARES E FUNCIONARIOS
Atividades Cronograma I .
S ‘ Objetivo Operacional Dest. Resp.
Estratégicas JIFIMAM|] |)]|A
Avaliar as competéncias.cognitivas,
comportamentais e emocionais do utente;
Prevenir e/ou retardar as perdas funcionais, Utentesda | Piciloga
. ocupacionais, mentais, sociais, bem como o ucc Clinica
Avaliagdo ; ; : s
i X X aparecimento de deformidades, disfungdes ou
Psicoldgica . i
incapacidades;
Reabilitar, melhorar a funcional, com vista a
diminuicdo da dependéncia
14
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Atividades de
orientagdo na
realidade

Contribuir para a melhoria da qualidade de vida
dos utentes e suas familias;

Apoiar e orientar o utente nas atividades de vida
didria;

Psicoestimulacdo de capacidades cognitivas
Prevenir e/ou retardar as perdas funcionais,
ocupacionais, mentais, sociais, bem como o
aparecimento de deformidades, disfung@es ou
incapacidades;

Estimulacdo de linguagem e comunicacao;
Estimulacdo das fungdes mnésicas

Reabilitar, melhorando a funcionalidade, com
vista a diminui¢do da dependéncia

Utentes da
ucc

Psicologa
Clinica

)
b

Atividades de
estimulacdo e
reabilitacdo
cognitiva

Contribuir para a melhoria da qualidade de vida
dos utentes e suas familias

Apoiar e orientar utente nas atividades de vida
diaria;

Psicoestimulagdo de capacidades cognitivas
Reabilitar, melhorando a funcionalidade, com
vista a diminuicdo da dependéncia;

Prevencdo de ocorréncias de sintomas
demenciais

Estimulacdo da linguagem e comunicacdo;
Estimulagdo das fungdes mnésicas

Estimulacdo do raciocinio, capacidades de
planeamento e execucdo de tarefas;,
Estimulacdo visuimotora.

Utentes da
ucc

Psicdloga
Clinica

Atividades de
reminiscéncia

Contribuir para a melhoria da qualidade de vida
dos utentes e suas familias;

Apoiar e orientar utente nas atividades de vida
diaria;

Psicoestimulacdo de capacidades cognitivas;
Reabilitar, melhorando a funcionalidade, com
vista a diminuic¢do da dependéncia;

Estimulagdo da linguagem e comunicagdo;
Estimulacdo das fun¢Ses mnésicas;

Estimular e melhorar a autoestima

Utentes da
ucc

Psicologa
Clinica

Atividades
expressivas

Prevenir e/ou retardar as perdas funcionais,
ocupacionais, mentais sociais, bem como o
aparecimento de deformidades, disfuncées ou
incapacidades;

Reabilitar, melhorando a funcionalidade, com
vista a diminuic3o da dependéncia;

Propiciar a socializacdo e interacdo social;
Promover a troca de experiencias, valores,
sentimentos e pensamentos entre utentes;
Promover a responsabilidade individual e grupal;
Prevencdo da depressdo geridtrica

Estimular e melhorar a autoestima;

Utentes da
ucc

Psicologa
Clinica

Santa Casa da Misericérdia de Estdmbar
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¢’

Exploracdo dos gostos e interesses no sentido de
desenvolver as suas aptiddes e competéncias;
Combater a inatividade e o isolamento
Atividades Integrar o utente no meio sociocultural i
socioculturais Contribuir para a melhoria da qualidade de vida | yientesda | Psicologa | |-
dos utentes e familias; ucc Clinica .
Reabilitar, melhorar a funcionalidade, com vista
a diminuigdio da dependéncia. )
Promocao da Prevenir, retardar o aumento da dependéncia; Utentes da | Psicloga
autonomia dos Recuperacdo de capacidades funcionais e/ou ucc Clinica
utentes cognitivas para uma maior autonomia;,
Modificar ou adaptar atividades e ambientes no
sentido de melhorar e facilitar a participacdo nas
AVD.
Promocdo da Facilitar o contacto com familiares
comunicacao Recolha de informacdo pessoal do utente tais Utentes da | Psicloga
com familiares como gostos, interesses, expetativas, etc. ucc Clinica
Incentivar a visita de familiares e amigos
Apoio Prestar apoio psicoldgico a familia;
Psicoldgico a Promover relagbes familia/Instituicdo Familiares | Psicdloga
familiares Promover o bem-estar psicolégico e emocional cc'i"suu"_z”tc‘fs i
g a Unidaae
dos familiares
Informar, esclarecer e educar a familia acerca da
doenca/estado do utente
Apoio
p. 5 o 3 i Funcionarios | Psicologa
P5|co|og|c0 Quando necessario, promover o bem-estar da Clinica
a funcionarios psicologico e emocional do funcionarios Instituigdo
Area de Intervencao: Fisioterapia
16
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OBIJETIVO ESPECIFICO:  MELHORAR A CONDICAO FISICA DOS UTENTES

Cronograma
Atividades Estratégicas Objetivo Operacional Destinatarios
JIFIMm|AlM|J|J|A|S|O|N|D
Fisioterapeuta 'l/
T Aumento da forca muscular; Utentes e e
Meonitorizagdo TO ASC
ucc ,

das capacidades motoras | X[ X| X |X | X [X|X|X|X|X|X |X|Aumento da coordenacio motora;

Melhoria na marcha

Aumento do EqUi”bl’iO Fisioterapeuta

Aumento da . Utentes
funcionalidade XXX [X| X [X[xX|x]|x]|X|X|X|Melhoria na marcha uee e
Melhoria da motricidade grossa e fina 10, ASC
dos membros superiores
Aumento da capacidade de raciocinio; Fisiarapeity
= Aumento da capacidade e ial  e| Utentes
Manutengdo das X x| x| % [x|xfx|{x|x|x]|x P Spacld "

. - temporal ucc TO, ASC,
capacidades cognitivas PSC
Gestdo de equipamentos : ~ ; Utentes

: e Melhoria e manuten¢io dos objetos Fisioterapeuta
laborais XIX|X XX [X]x|x|X|x]|x|x ucc

utilizados. (peso, Unidade, et.)

Area de Intervencio: Terapia Ocupacional
MANTER/MELHORAR A CONDICAO FISICA E PSICOLOGICA DO UTENTE

OBIETIVO ESPECIFICO:
5 5 5 % Cronograma . .
Atividades Estratégicas g Objetivo Operacional Destinatdrios | Responsavel
JIFFM|A|M|J|J|A|S|O|N|D
Prevenir e ou/ retardar as perdas
o e funcionai i is, tais,
Aifvidades Beoses de u co ais, ocupacionais m?n ais Utentes -
] X|X| X |X| X |X|x|X]|X|X]|x|x|sociais, bem como o aparecimento ucc

reabilitagdo ; ; 5
de deformidades, disfun¢des ou
incapacidades
Desenvolver e estimular a
autonomia nas atividades de vida Utentes 5
diaria (comer, vestir) e a ucc

Treino de Atividade da vida mobilidade (movimentar-se na

XX | x| x| X |x|x|[x|x|x]|x]|x .

diaria cama, transferir-se, sentar-se)
Estimulagdo da capacidade de
planeamento e execucdo de
tarefas)

Atividade de orientagdo na Estimulacdo da linguagem e

reslidade AP AR TR XX R ALK &2 comunicagtio; Utentes -

17
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Estimulacdo das funces mnésicas.

ucc

Atividades de estimulagdo e
reabilitagdo cognitiva

Estimulagdo das fungbes mnésicas;
Estimulagdo do raciocinio,
capacidades de planeamento e
execucdo de tarefas;

Estimulacdo visuomotora;
Prevencdo de ocorréncia de
sintomas demenciais.

Utentes
ucc

Atividades de Reminiscéncia XX % | X | % [x|x|[%x|[x]X

Estimulacgdo de linguagem e
comunicacao;

Estimulagdo das fungdes mnésicas;
Propiciar a socializagdo e interagdo
social;

Estimulagdo das competéncias
sociais e emocionais

Utentes
ucc

TO

Atividades expressivas XXX | X[ X |X|[X|X]|X]|X

Propiciar a socializagdo e interagdo
social;

Promover a troca de experiencias,
valores, sentimentos e
pensamentos entre utentes;
Estimulagdo visuomotora,
motricidade fina e destreza;
Promover a responsabilidade
individual e grupal;

Prevencgdo da depressdo
geriatrica;

Utentes
ucc

TO

Atividades Socioculturais NI [ % |2 [x]x|x|[x|x

Exploracdo dos gostos e interesses
no sentido de desenvolver as suas
aptiddes e competéncias;
Estimulacdo das competéncias
sociais e emocionais;

Propiciar a socializacdo e interacdo
social;

Promover a troca de experiencias,
valores sentimentos e
pensamentos entre utentes;
Estimulacdo da linguagem e
comunicagdo;

Combater a inatividade e 0
isolamento;

Prevencdo da depressdo
geriatrica;

Estimular e melhorar a autoestima

Utentes
ucc

TO

Area de Intervengao: Dietética e Nutrigio

Santa Casa da Misericordia de Estdmbar
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;

OBIJETIVO ESPECIFICO: MELHORAR A CONDICA'O NUTRICIONAL DOS UTENTES ‘
Atividades Estratégicas Lt oL Objetivo Operacional Destinatarios Respuns
sle|m|alm|i|1|Aa|s|o|N]|D el .
AlEquer & gigte .(geta.l, ligeira Fornecer uma alimentagdo sauddvel adaptada as J/ ) ]
mole, pastosa, diabética, ¢ S
. . ] necessidades dos utentes (saudaveis ou com n
personalizada) as necessidades |y [ x | x | x| % | x| | x| x| x|x/|x (55 s — : UcCC, AD, CD Dietista
Hepatenite sonyve op pE.ItO ogias), através da orgamz:.ac;ao .et regimes
) alimentares adequados e 0 mais equilibrado
patologia )
possivel, de modo a manter ou melhorar o
estado clinico do utente.
Acompanhamento e avaliagdo Acompanhar no ano de 2017 os utentes da
do estado nutricional dos XX [ X [ X [X [X[X[X|X]|X]|X]|X |Unidade de forma a melhorar /manter o estado
utentes nutricional, consoante o resultado da avaliagio Dietista,
do utente. Esta avaliagdo compreende medigdes ucc Enfermeir
antropométricas, anélise e interpretagio dos 0s,
parametros bioquimicos e imunolégicos e andlise Psicologa
de ingestdo alimentar. Verificar a necessidade de
alteracdo nos planos alimentares dos utentes
consoante os estados patoldgicos
Supervisdo do servigo alimentar Verificar o modo de confegdo de cada refeicio
e empratamento XPX [ X | X [ X [ X |[X|X|X]|X[X|X]|(2xsemana) e a distribuicio de doses por cada UCC, AD, CD Dietista
utente, de modo a que seja fornecida a
quantidade adequada a cada utente assim como
o tipo de dieta correspondente
Visita aos utentes do Servico de Melhorar o servigo de refei¢des fornecidas
Apoio Domicilidrio X X através da obtencédo de informac3o acerca da AD Dietista
satisfacdo dos utentes do SAD em relagdo a E AS
estas, (quantidade, caracteristicas,
organoléticas, tipo de alimento, etc., assim como
sugestBes que queiram dar
Promover uma alimentagdo saudavel adequada
Ensino de alta clinica XXX [ X [X | X [X [X[X|X]|X]|X |aoestado clinico do utente, através de ucc Dietista
orientagdes dadas a este ou aos cuidadores E
Enfermeir
0s
19
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COMBATER O SEDENTARISMO NAS PESSOAS IDOSAS / DEPENDENTES e  FACILITAR O

ACESSO A UMA VIDA MAIS ATIVA E MELHORIA NAS RELACOES E COMUNICACAO COM

OS OUTROS

Atividades Estratégicas

Cronograma

A

MiJ|J A

S

Atividades ao ar livre

Objetivo Operacional

Estimular o contacto com a
natureza;

Melhorar a participagdo na
vida da comunidade de que se
faz parte

Adquirir nogtes de lugares e
recordar

Proporcionar momentos de
bem estar com utentes
Relacionar-se e comunicar
com os outros;

Realizar 2 vezes por semana
uma ida a praia de verdo
Realizar de 15 em 15 dias uma
ida ao exterior

Realizar 1 vez por semana
uma ida ao Jardim de
Estdmbar

Destinatarios

Utentes
UCC, €D,
SAD

Responsavel

)

Animadora
C/colaboragdo
Enc.Geral,DT,
Enf. TO, PSl e
Aux.

Atividades fisicas/Ginastica

Retardar e diminuir situacdes
de dependéncia;

Melhorar a postura corporal,
a flexibilidade e a
expressividade de
movimentos de gestos;
Estimular a coordenagdo
motora;

Trabalhar a destreza fisica
através de exercicios;
Melhorar a condicio fisica e
promover a socializacdo;
Aumentar a relagcdo e
comunicagao com os outros;
Acompanhar cercade4 a6
utentes do SAD para a
ginastica;

Utentes
UCC, CD,
SAD

Animadora
em
cooperagdo ¢/
O Prof. De
Ginastica

Atividades culturais/lazer

Fomentar o convivio e as
relagdes interpessoais;
Desenvolver a memdria e a
cultura;

Participar em atividades
exteriores

Proporcionar momentos de

Utentes
UCC, CD,
SAD

Animadora
C/colaboracdo
Enc.Geral,DT,
Enf. TO, PSl e
Aux

20
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festa e convivio entre os
utentes ;

Realizar una vez por més uma
saida a lugares culturais;
Realizar ma vez por semana
visualizagdo de um filme;
Realizar uma vez por semana
uma tarde dancante

L

b

1)

Estimular a criatividade;
Promover o conhecimento;
Desenvolver a memoria;
Incentivar o trabalho de grupo

e reforcar os lacos sociais; Utentes | Animadora
Atividades cognitivas XXX [ XX [X[X|X|X|X |X|X|Desenvolvimento de ucc, €D, CE/“";b“rffT“
linguagem criativa e de SAD E':; Tgfap'ﬂ &
expressao artistica; Aux
Realizar uma vez por semana
jogos de estimulacdo
cognitiva;
Realizar 2 vezes por semana
ida a casa de utentes do SAD
Realizar uma vez por semana
jogo do bingo
Atividades Comemorativas XXX [X[X | X[X[X|X|X[X % Promover a interacdo entre
utentes e funcionérios;
Melhorar as relac8es e
comunicagdo com 0s outros; Utentes | Animadora
Estimulagdo dos movimentos UCC, €D, | &/colaboracdo
) i Enc. Geral,DT,
através da musica; SAD Enf. TO, PSl e
Reviver cantares e dancas Aux
tradicionais;
Contribuir para manter uma
aparéncia cuidada;
Melhorar a autoestima e
imagem;
Atividades do foro pessoal XIX|X [ X|X [X[X[X]|X]|X |X|X|Desenvolver e valorizar o Utentes | Animadora
sentido estético; ucc, cb, (é/ °°léb°rf’;?r°
Semanalmente usufruir de SAD Er:; Tgfap'g .
manicure e pedicure; Aux.
Promover a beleza no dia da
mulher;
Ida ao cabeleiro
Reviver conhecimentos de
Atividades culinérias XXX XX | x[x|[x|x|x|x|*|culinaria; Utentes Cﬁg}g‘;ﬂg;g
Explorar materiais e técnicas; UEE, Ch

Estimular a capacidade
sensoriomotora;
Desenvolver a motricidade

Cozinha e
Aux.

Santa Casa da Misericordia de Estdmbar
Website: http://www.scmestombar.pt/
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fina;

Realizar semanalmente
descasca de fruta;
Contribuir para a feitura dos
bolos de aniversario;
Contribuir para a feitura dos
folares de Pascoa;
Contribuir 1 vez por semana
para a confecdo de
sobremesa:

Melhoramento de Servigcos

Objetivo Geral: MELHORAR A QUALIDADE E FUNCIONAMENTO DA INSTITUICﬁO
Cronograma Obijeti
Atividades Estratégicas T TmTaTm jgj A Operj:;l::al Destinatdrios Responsdvel
Continuar a
Melhorar a qualidade da x s lxl x Uk x ] melhorar a CD, UCC, Diretora Técnica,
alimentacdo qualidade SAD, Enc.Geral e
alimentar funcionarios DicHams
Continuar a
efetuar a

Melhorar o funcionamento da

marcacgao da

Diretora Técnica,

s XXX |X| X | X[X[X CD, AD, UCC | Enc. Geral, Enc.
lavandaria roupa de forma a Sior
evitar perdas
: Implementagdo
Continuar a methorar o Jetebleies ucc, cp, .

empratamento

Individuais de
alimentacdo

Funcionarios

Administrativa

Continuar a melhorar a
distribuicdo alimentar dentro

Implementar as
boas praticas na

ucc, Cb

Mesa
Administrativa

da Instituicdo wlx lx Ix | x Ixlx!x fjistribuigéo Funcionarios
interna da
alimentacdo
s b e F o Do | ot Lo e Lioe Continuar a ) "
Melhorar a abordagem aos implementar boas | Funcionarios | Diretera Tecnica
Clientes/Utentes e Familiares praticas de

relacionamento

Adaptar o

Santa Casa da Misericordia de Estdmbar
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Lo

Adequar o fardamento as fardamento aos
estacBes do ano desafios de um Funcionarios
dia de trabalho e
as estacoOes do
ano,
nomeadamente
ao inverno.

Mesa

Administrativa/
7

o8

-

A2

~

/1

Além das atividades j& mencionadas, pretende-se também ao longo do ano dar
continuidade a um conjunto de atividades de animagao, de ocupagéo dos tempos livres e

culturais, que a Instituicao ja vem desenvolvendo, nomeadamente:

e Realgar as datas festivas marcantes, como sejam:
» Ano Novo
» Janeiras
» Carnaval
» Pascoa
» Santos Populares
» S. Martinho
» Natal

e Continuar a festejar os aniversarios dos clientes/utentes internos;

e Acompanhar o calendario artistico do Auditério Municipal de Lagoa e os

festejos do Municipio de Lagoa com interesse para os clientes/utentes.

No ambiente externo, ou seja, a acédo social a levar a cabo na area da Misericordia, a
Instituicdo centra o seu enfoque nas necessidades sociais, nomeadamente neste flagelo
de pobreza e exclus&o social. Assim, neste contexto, por si s6, e em cooperacdo com as
diversas entidades, no campo da solidariedade social a Instituigdo vai continuar a ajudar

0s que mais precisam. Nomeadamente, através:

23
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» Do Fundo Europeu de Auxilio Alimentar (FEAC), - que constitui uma
parceria entre a Misericordia e o Instituto de Seguranca Social, I.P.,
através do Centro Distrital de Faro e tem a colaboragdo da Junta de
Freguesia de Estdbmbar no transporte dos alimentos do Poélo de recegao,

para a Instituicao.

O FEAC € uma resposta social de apoio alimentar pontual a pessoas e familias

carenciadas, Para o préximo ano espera-se continuar com esta parceria.

» Do Fundo de Emergéncia Social (FES) € uma resposta social da
Camara Municipal de Lagoa que em parceria com a Misericordia da
continuidade a politica de intervencdo social de proximidade nos
dominios do combate a pobreza e a exclusdo social. Este Fundo permite
dar apoio a pessoas e familias que se encontram em situacido de

caréncia econémica emergente.

Trata-se de um Fundo de Emergéncia de apoio pontual e extraordinario que se
baseia em principios de solidariedade e de cidadania. Este apoio social e
economico € constituido por: - alimentagdo em géneros; comparticipacdo em
despesas de saude e pagamento de dividas inerentes ao consumo doméstico de
eletricidade e gas e, em situagdes excecionais - ajudas técnicas e consultas de
especialidade.

Neste contexto, a Misericordia pretende no préoximo ano continuar com esta

parceria com a Camara Municipal de Lagoa.

» Do Gabinete de Apoio Social de Proximidade de Estéombar —
GASPEstémbar - é também outra resposta social da Camara Municipal
de Lagoa que em parceria com a Misericordia da apoio aos municipes e
a populacdo em geral na ajuda e encaminhamento que permite a
populagdo ter acesso aos servicos e apoios sociais existentes na

comunidade, realizando atendimentos na Instituicao.
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> Banco Alimentar Contra a Fome do Algarve/Delegagdo de Portiméao -
A Misericérdia através de acordo celebrado com o Banco Alimentar
continuara a distribuir produtos frescos — frutas e horticolas a pessoas
necessitadas. A Instituicdo é também beneficiaria destes produtos para

consumo dos seus utentes.

Pretende-se que a Instituicdo continue a participar nas campanhas do BA e na

companha papel por Alimentos.

> A Santa Casa da Misericordia de Estémbar - visando o apoio solidario
a todos os que precisam e, corporizando uma das 14 Obras de
Misericordia — continuara com a sua politica de nunca deixar de fornecer

uma refeigdo quente a quem entrar com fome pelos seus portdes adentro.

» A Misericordia — No ambito de ajudas técnicas, nomeadamente,
andarilhos, cadeiras de rodas, camas, etc. vai continuar a emprestar a

Irmandade da Misericordia de acordo com as suas disponibilidades.

A Mesa Administrativa pretende dar continuidade ao trabalho que tem vindo a ser

desenvolvido nas diversas areas, designadamente:
e Continuar a apoiar e incentivar o Grupo Coral da Misericordia.

e Manter a Capela ao dispor da Irmandade e da populagdo em geral para a

realizacao de velérios;

* Realizar o “ Encontro de Cantares de Natal ” na Capela da Misericordia, aberto a

populacao;

e Dinamizar e incentivar o Voluntariado, apelando ao espirito de solidariedade das

pessoas que dispdem de algum tempo para dar aos outros.

o Comemorar o Aniversario da fundacéo da Misericordia em 18 de Abril.
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* Representar a Misericérdia no Conselho Local de Acao Social (CLAS), e no Grupo )

do Plano de Desenvolvimento Social (PDS), participando no diagnéstico dos Q

problemas de cariz social do concelho e nas definigées estratégicas orientadoras;;..
da acéo a levar a cabo na area social. %}7
! ’i

» Representar a Misericordia nas varias assembleias e reunies institucionais, e em

ceriménias oficiais para as quais venha a ser convidada.

e Queremos também continuar a ser um parceiro ativo do Estado e da Autarquia na

ajuda aos mais necessitados e desprotegidos, ho combate a pobreza.

&,

% Recursos Humanos

A Santa Casa da Misericordia de Estombar, entre outras Misericordias, assinou
recentemente o Acordo Coletivo com a Federacdo Nacional dos Sindicatos dos
Trabalhadores em Fung6es Publicas e Sociais e outros, o qual regula as relagdes de
Trabalho com os seus trabalhadores, conforme publicado no respetivo Boletim do
Trabalho.

O Quadro de Pessoal para o ano 2017, prevé que se mantenha sem alteracdes.

Assim, para o ano de 2017 prevé-se o seguinte:

Quadro de Pessoal

Diretor Tecnico/Técnico Superior de Servigo Social 1
Enfermeiros 6
Administrativos 2
Animador Sociocultural 1
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Chefe de Servigos 1
Encarregado Geral 1
Encarregado de Setor 1
Cozinheiro 2
Ajudante de Cozinha 2
Ajudante Familiar/domiciliario 5
Ajudante de Lar e Centro de Dia 3
Auxiliar de Acao Médica 6
Auxiliar de Servigos Gerais 19

Colaboradores em regime de prestacgio de servigos

Medico 1

Médico Fisiatra

Enfermeiros

Farmacéutica

Psicologo Clinico

Fisioterapeuta de Reabilitacao

Terapeuta Ocupacional

Dietista

Em colaboragdo com a Camara Municipal de Lagoa:

Professor de Educacao Fisica 1

Santa Casa da Misericordia de Estdmbar
Website: http://www.scmestombar.pt/

27




PLANO DE ATIVIDADES E ORCAMENTO - 2017

Formaciao

A valorizacdo do capital humano é muito importante. Assim, para o ano 2017 a f} .‘
Instituicdo continuara a apostar na formacédo dos seus trabalhadores, pois além do jﬂc‘"‘
imperativo legal, & fundamental para a valorizacdo das competéncias dos nossos % [ ‘
colaboradores. Assim, no proximo ano vamos continuar com a politica de valorizagcao '
profissional dos nossos colaboradores através da formacgdo inicial e continua,
ministrada na Instituicdo e no exterior, conforme as necessidades dos colaboradores

e dos servigos da Instituicao.

Avaliagdes

Vamos continuar com a avaliagéo de desempenho dos nossos colaboradores, assente

nos principios de justica, igualdade e imparcialidade, baseada nomeadamente:

a) Competéncias genéricas. - transversais e aplicaveis a todos os

profissionais da instituicao;

b) Competéncias especificas: - proprias do exercicio profissional de cada

atividade;

c) Competéncias Institucionais: - as que concorrem para atingir os objetivos

da Instituicdo ou servico.

A avaliacdo do desempenho tem por objetivo a melhoria da qualidade de servigos e
da produtividade do trabalho, devendo ser tomada em linha de conta para efeitos de

desenvolvimento profissional, promoc¢ao e evolugao na carreira.

A Misericordia vai também continuar com o sistema ja existente de avaliacao do grau
de satisfacdo dos seus trabalhadores através da aplicagdo de questionarios de

satisfacao.
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Prosseguindo a politica existente na Instituicido, a Misericérdia vai continuar a
colaborar com as Escolas Superiores de Satde na admissdo de alunos para estagios )?
nas licenciaturas em enfermagem e outras. Assim como vai continuar a estarhf%“ )
disponivel para aceitar alunos em estagios profissionais dos diversos %/7

estabelecimentos de ensino e de formacao profissional.

Contratos de insergao e estagios de emprego

Em parceria com o Instituto de Emprego e Formagéao Profissional (IEFP), a Instituicdo
continuara a candidatar-se a programas de contratos de insercdo e estagios de

emprego.
% Comunicacao e Imagem

Continuar a apostar na melhoria de imagem da Misericordia através da comunicagdo com

a Irmandade e com a populacao em geral por meio de:

e Dinamizagdo do sitio institucional da Misericordia - Website: -
http://www.scmestombar.pt/ que pretende ser um veiculo de divulgacdo das
atividades da Santa Casa da Misericordia de Estémbar, com atualizacao
constante que permita aceder a informacéao util e a documentos de consulta
do funcionamento da Instituicdo. Assim, através do site pretende-se dar uma

visdo aberta e de transparéncia.

o Continuar também apostar nas redes sociais através da dinamizacédo da

pagina de facebook da Misericordia — Facebook.com/scmestombar.

¢ Dando cumprimento ao determinado no Compromisso da Irmandade e na lei,
continuar a enviar a Irmandade aviso postal das convocatérias da Assembleia

Geral.
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e Dinamizar o correio eletrobnico como veiculo de comunicagdo com a KS%J‘»
[rmandade. (Email da Misericordia — geral - scmestombar@homail.com — ) '
Mesa Administrativa - ma.scmestombar@hotmail.com) . 4 VIJV\

W

% Atividade espiritual e religiosa

A Misericordia de Estombar, Instituicdo com personalidade juridica canénica e
personalidade juridica civil, reconhecida como entidade da economia social, de harmonia

com o seu espirito tradicional, informado pelos principios do humanismo e da doutrina

crista, continuara:

e A colaborar com a Paréquia nas ceriménias litirgicas da Semana Santa
€ outras;

¢ Também, com colaboracdo da Paroquia e do seu Paroco, Reverendo
Senhor Padre Miguel Angelo, e com a colaboragdo do Coro da
Misericérdia, continuar com a celebragdo da Missa mensal na Igreja da
Misericérdia, na ultima quinta-feira de cada més, pelas 17 horas. Missa
celebrada, essencialmente, destinada aos nossos utentes, onde também

participam trabalhadores, Irmaos da Misericordia e populagdo em geral.

e Continuar a colaborar com a Paréquia e, nomeadamente com o seu

Paroco no que for preciso e esteja ao nosso alcance.
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% Orcamento, de Exploragédo Previsional e Investimentos A\

Meméria Justificativa Q,ﬂc‘/:’“&t
A Mesa Administrativa da Santa Casa da Misericérdia de Estombar apresenta a /}/ 7
Assembleia Geral a Proposta de Orgamento, de Exploracéo Previsional e Investimentos
que assenta nos mesmos propositos de sempre:- prudéncia e cautela, pois o fundamento
primeiro € a consolidacdo de todo o processo que permita assegurar a sustentabilidade
economica e financeira da Instituicio. E um documento previsional que descreve as
estimativas de receitas e de gastos e, neste contexto, exprime a expressio numérica da
gestao corrente da Instituicdo. Tem por base de trabalho o planeamento econémico e a

sua execucéo financeira para o exercicio do préximo ano.

O Orcamento é elaborado num quadro rigoroso de disciplina das contas, temos
consciéncia que os recursos sao limitados, para que fiqguemos cientes, os rendimentos
provenientes das comparticipagbes do Estado e, das mensalidades dos Clientes/Utentes
ficam aquém do que € necessario para o equilibrio financeiro da Instituicdo. Como todos
sabemos, as comparticipagées da Seguranga Social ndo abrangem a totalidade dos
Clientes/Utentes das Valéncias de Centro de Dia e de Apoio Domiciliario. Temos vindo a
conseguir o equilibrio financeiro da Instituicdo através de - outros rendimentos, que séo
compostos pelos donativos e pelos subsidios das entidades, nomeadamente do Municipio

de Lagoa.

Neste contexto, tendo sempre presente o equilibrio e a sustentabilidade financeira da
Instituicdo, vamos continuar a dar apoio aqueles que nao se encontram abrangidos pelos
acordos de cooperacao e, nao tendo possibilidades de comparticipar com a totalidade do
custo real da resposta social, ndo figuem com falta de apoio por esse motivo. A
Misericordia continuara a suportar esse custo, através dos ja referidos subsidios — outros
rendimentos.
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Mais uma vez, na construgdo do Orgamento, ora apresentado, tivemos como base de
trabalho a execucéo real de gastos e rendimentos de janeiro a setembro do exercicio
econémico do corrente ano, prevendo-se depois, os valores para os restantes meses

através do método comparativo e do conhecimento adquirido.

o g’%’%«%&‘%

Chegados aqui, passamos a apresentar o Orgamento de, exploragdo previsional e
Investimentos para o ano de 2017, elaborado segundo os critérios do Sistema de
Normalizagdo Contabilistica, com uma breve explicagdo de algumas contas que nos

merecem maior relevo.
Rendimentos:

Os rendimentos estimados para o ano de 2017 s3o de 1240 190,00€ € (um milhdo,

duzentos e quarenta mil, cento e noventa euros).

A demonstracdo de Rendimentos — Classe 7, encontra-se distribuida pelas contas e

pelas respostas sociais, conforme se indica em resumo.

Respostas Sociais: - AD — Servigo de Apoio Domiciliario; UN — Unidade de Cuidados
Continuados de Longa Duragdo e Manutengdo; CD — Centro de Dia; CS- Cantina Social.

CLASSE 7 RENDIMENTOS

CONTA RUBRICA

MENSALIDADES DE UTENTES 355730,00 108279,00 182

SUBSIDIOS DAS ENTIDADES PUBLICAS 766 400,00 149500,00 521400,00 22 700,00
SUBSIDOS DE OUTRAS ENTIDADES : 20 000,00 8 200,00 5 800,00 4 200,00

- IMPUTAGAC DE SUBSIDIOS PARA
INVESTIMENTO 23 350,00 9573,50 6771,50 4903,50
O ESPECIFICADOS 74250,00 2344250 2353250 1859250

Total de rendimentos 1240190,00 | 299101,60 | 740 230,40 | 114 349,60 | 86508 ,40
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Assim, como podemos avaliar as contas com maior peso na classe de Rendimentos s3o

as seguintes:

A Conta 72 — Prestagdes de servicos — é constituida pelas mensalidades pagas
pelos Clientes/Utentes das respostas sociais. Esta conta representa cerca de 28,7% do

total dos rendimentos da Instituicdo.

A Conta 75 — Subsidios a exploracdo — Esta conta comporta os pagamentos dos
acordos de cooperagéo por parte da Seguranga Social e do Ministério da Salde, e ainda
os subsidios de outras entidades, nomeadamente, o Protocolo com o Municipio de Lagoa.

A Conta 75 representa cerca de 63,4% do total de rendimentos.

A Conta 78 — Outros rendimentos — A conta 78 comporta a imputagéo de subsidios
para investimentos, os donativos e subsidios do Municipio de Lagoa e da Unido de

Freguesias de Estémbar/Parchal e representam cerca de 7,9% do total dos rendimentos.
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Os Gastos previstos sdo de 1 237 160,00€ (um milhdo, duzentos e trinta e sete mil,}" /7

Gastos:

cento e sessenta euros).

A demonstracdo de Gastos — classe 6, Também estdo distribuidos pelas respostas

sociais conforme se indica em cada conta em resumo.

Respostas Sociais: - AD — Servigo de Apoio Domiciliario; UN — Unidade de Cuidados
Continuados de Longa Duragdo e Manutengéo; CD — Centro de Dia; CS- Cantina Social.

CLASSE 6

GASTOS

CONTA RUBRICA

SERVICOS ESPECIALIZADOS 104100,00 2205400 65 682,00

10 902.00
623 MATERIAIS 4790,00 155800  1859,00  1049,00
624 ENERGIA E FLUIDOS 68500,00 1743500 3714800 10758,00
- 625 DESLOCAGOES, ESTADAS E TRANSPORTES 1150,00 471,50 333,50 241,50
SERVICOS DIVERSOS 3715000 878950 2017550  6949,50
- 632 REMUNERACOES DO PESSOAL 45530800 114753,00 28750600 36527,00 16522,00
6321 REMUNERACOES ADICIONAIS DO PESSOAL 147 780,00 23651,00 114791,00 637500 296300
635 ENCARGOS SOBRE REMUNERACOES 124612,00 27060,00 83840,00  9759,00  3953,00
- 636 SEGUROS ACIDENTES TRAB. E DOENCAS PROF. 4900,00  1114,05  3273,50 354,55 157,81
638 OUTROS GASTOS COM PESSOAL 5300,00  1204,99 383,50 170,69

354082

ATIVOS FIXOS TANGIVEIS 12 834,00 14 616,50
300,00
4520,00

7 750,00

IMPOSTOS
DONATIVOS E QUOTIZACOES
OUTROS NAO ESPECIFICAPOS

123,00
787,70
3 177,50

87,00
3157,30
2 247,50

TOTAL GASTOS 1237 160,00 | 297 990,74 | 739 200,21

Santa Casa da Misericérdia de Estdmbar
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113 621,25 | 86 347.80
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Nesta classe de gastos, as contas mais relevantes para a Instituicdo sdo as

seguintes:

A Conta 61 — Custo dos Inventarios vendidos e das Matérias Consumidas, esta
Conta é constituida pela compra de géneros alimentares e pelos encargos com
medicamentos e artigos de saude destinados a UN e, representam no orgamento cerca

de 18,6%.

A Conta 62 - Fornecimentos e servigos externos - as despesas constantes desta
rubrica dizem respeito as necessidades basicas para o funcionamento das respostas

sociais da Instituicao, representando na estrutura de gastos cerca de 17,4%.

A Conta 63 — Gastos com o pessoal - Corresponde na estrutura de gastos cerca

de 59,6%. E a conta que representa o maior gasto da Instituicao.

A Conta 68 — Outros Gastos — Representa cerca de 1% dos gastos.
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A previsao de Resultados para o ano de 2017 — Classe 8 — é a seguinte:
- Resultado liquido do periodo é de cerca de 3 030,00€ (trés mil e trinta euros)

conforme se indica a seguir:

e

CLASSE 8 RESULTADOS

Tal como em anos anteriores, a previsdo do Resultado Liquido Positivo apresentado
obriga-nos a muita cautela e moderacéo e, a uma gestao cuidada e rigorosa na execucio

deste Orcamento ao longo de todo o ano.
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K

/

s Investimento

O Investimento previsto para o ano de 2017 € de 34 500,00€ (trinta e quatro mil e

quinhentos euros), assim distribuido:

- Conservacao dos edificios e outras: 6.500,00€;

- Diversos Equipamentos de Bem-Estar destinados as Respostas Sociais: 8 500,00€,;

- Compra de viatura de 5 lugares: 19 500,00.

INVESTIMENTO

Bens dominio publleo = i 0,00

i  Goodwil i o W 0,00
~ Pojelosdedesenvotimento 0,00
Programas de Computador g 0,00
e Propriedade Industﬁaﬂlnm_-—"— el 0,00
Outros Ativos intangiveis Sl 0,00

: Bens dommlo publloo 0,0

_ BesdoPavinonoHistroe Culal 0,00
Terrenos e Rec;u;;sos Naturais Tn 0,00
Ed|ﬁclos e Outras Constmgoe;s Slenas e e 6 500,00

o5 Equjp_a_mentn Basrco o e 8 500,00
o 7E(;u1pamenm de Trans:porte e R 19 500,00
 Eqpavemopdmbstah 0,00
Hlbpaweecs - 0,00

. Outros ativos fixos tangiveis e 0,00
R o

0,00

0,00

OTA 0 P 4 500,00

O financiamento para o investimento sera obtido através de crédito bancario e da

cooperagao com o Municipio de Lagoa.
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% Consideragoes Finais

Com o Plano de Atividades e Orgamento que ora estamos a submeter & apreciagéo e
aprovacgao da Assembleia Geral a Mesa Administrativa pretende dar uma visdo o mais

completo e detalhado possivel das atividades a desenvolver e dos recursos disponiveis.

Com tudo aquilo que foi explanado nos documentos ora apresentados, a Mesa
Administrativa pretende objetivamente dar uma melhor resposta as crescentes
necessidades de apoio social e de salide a quem mais precisa e, minorar as caréncias

dos mais desprotegidos na nossa area de acgao.

Tendo sempre presente a sustentabilidade da Instituicdo esperamos estar a traduzir da

melhor forma os interesses da Misericérdia e da Irmandade.
A consideracdo da Assembleia Geral.

Estdmbar e Santa Casa da Misericordia, 26 de novembro de 2016

A Mesa Administrativa,

/]

s i

O Vice Provedor, el od
A

O Secretdrio, \NM ! W

O Tesoureiro, A‘_ M

. . ‘ ‘
O Vogal, ,Uquq Qaeamsia o

APROVADO,
Em 26 de novembro de 2016

O Presidente da Assembleia Geral,
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- Parecer do Conselho Fiscal

Santa Casa da Misericordia de Estdmbar
Website: http://www.scmestombar.pt/

39




Santa Casa da Misericordia de Estombar
CONSELHO FISCAL

Prezada Irmandade desta Misericérdia:

O Conselho Fiscal desta Santa Casa da Misericordia de Estémbar, no
exercicio das competéncias e, nos termos legais conjugados com o Compromisso
da Irmandade, vem pronunciar-se sobre a apreciagdo e a analise que faz ao Plano
de Atividades e ao Orgamento, de Exploragao Previsional e Investimentos para o
préximo ano de 2017.

A Mesa Administrativa submeteu a apreciagdo do Conselho Fiscal estes

documentos e prestou todos os esclarecimentos solicitados.

O Conselho Fiscal procedeu a leitura e analise dos citados documentos e
verificou que os requisitos legais e estatutdrios em vigor na Instituicdo sao
devidamente observados, e que as propostas ora apresentadas sdo exequiveis e
nada tem a referir quanto a concretizagdo das atividades e do Orgamento, pelo que
o Conselho Fiscal estd de acordo com os documentos apresentados e, emite o

seguinte:

Propée que seja aprovado o Plano de Atividades e o Orgamento, de
Explorag¢@o Previsional e Investimentos para o ano de 2017 apresentados pela

Mesa Administrativa a esta Assembleia Geral.

Estombar, e Santa Casa da Misericordia, 26 de novembro de 2016

O PRESIDENTE DO, CONSELHO FISCAL,
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